ZARZADZENIE NR 13/2024

WOJTA GMINY BARGLOW KOSCIELNY
z dnia 10 czerwca 2024 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Barglowie Koscielnym

Na podstawie art. 26 ust. loraz art. 30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pézn. zm.), art. 63 ust 1 i 10 w zwiazku art. 29 ust 1 pkt
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U z 2024 r. poz. 737) oraz § 1
ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Barglowie Koscielnym, ul Augustowska 8, 16-320 Bargiow Koscielny,
dla ktérej organem prowadzgcym jest Gmina Barglow Koscielny.

§ 2. Tekst ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:

- na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Barglow Koscielny,

- na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Bargltow Koscielny,

- na stronie internetowej Gminy Bargtow Koscielny.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta Gminy Barglow Koscielny.

Wojt Gminy Bargtow Koscielny
/- Rad(#s{ W \/Nawi()rko

/ /

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 13,2024
Wojta Gminy Bargléw Koscielny
z dnia 10 czerwca 2024 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Bargléw KoScielny oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej w Barglowie Ko$cielnym,

IL

IIL.

1.

Organ prowadzacy szkole:

Gmina Barglow Koscielny ul. Augustowska 47, 16-320 Barglow Koscielny, tel. 87 642
40 11 fax. 87 642 45 62

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Szkola Podstawowa w Bargtowie Koscielnym, ul. Augustowska 8, 16-320 Bargtow
Koscielny

Wymagania wobec kandydatow:

Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r., poz. 2578), moze
zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nastepujace
wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placdéwce;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzgdzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;



5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586,
1672 1 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 1 2005), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6ézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 oraz z 2023 r. poz. 10301 1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
72021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowe] moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkolty moze zajmowa¢ osoba niebedgca nauczycielem,
ktora spelnia tgcznie nastgpujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;



3)
4)

5)
S
1)

2)

3)

IVv.

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11.
tanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowaé rowniez:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowe;j, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajgcy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Wymagane dokumenty:

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1428) powinny zawieraé;

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoly, ktérej konkurs dotyczy tj. Szkoly Podstawowej w Barglowie
Koscielnym;

2) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci

3)

informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,
oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (1miona) i nazwisko,
— date 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),



4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$é¢ z oryginatlem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidéw
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegltego
jezyka polskiego,

7) poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscypliname,

9) os$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) oéwiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020
r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r.
poz. 4), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca



2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i1 619), lub
kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
zustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaly powyzszych dokumentow.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub drogg pocztowa w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem
,JKonkurs na dyrektora Szkoty Podstawowe] w Bargtowie Koscielnym” w terminie do
dnia 24 czerwea 2024 r. do godz. 15.00 na adres: Urzad Gminy Barglow Koscielny,
ul. Augustowska 47, 16-320 Barglow Koscielny, pokdj nr 5.

2. ‘W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do
Urzgdu Gminy Bargtow Koscielny.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

4. Oferty, ktore wplyng do Urzgdu po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

VI. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatow:

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

VII. Informacje dodatkowe:

1. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ Konkursowg powolang odrebnym
zarzadzeniem przez Wojta Gminy.

2. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 87 642 40 11 w 216.
3. Oswiadczenia oraz zyciorys musza by¢ opatrzone data oraz wlasnorecznym podpisem.

4. Informacja o  wyniku  konkursu  bedzie  umieszczona  pod  adresem
http://bip.ug.barglow.wrotapodlasia.pl/ oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tut. Urzedu
Gminy.

KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej PL)
informuje, ze:



1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Gminy Bargltow Koscielny,
ul. Augustowska 47, 16-320 Bargtow Koscielny, tel. +48 (87) 642 40 91, e-mail:
barglow@barglow.dt.pl, https://ugbarglow.wrotapodlasia.pl/ reprezentowany przez
Wojta Gminy Bargltéw Koscielny.

2) Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, powotat Inspektora Ochrony
Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ za pomoca poczty elektronicznej
pod adresem: inspektor@ochronadanych.hub.pl lub numerem tel. 791 961 001.

3) Dane osobowe Pana/i/ bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust.
2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy - ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn.. zm.) w celu rekrutacji do
pracy na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Barglowie Ko$cielnym.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5) Dane osobowe Pana/Pani beda przechowywane przez okres 10 lat jako okres
gwarancyjny 1 kontrolny od zakonczenia rekrutacji.

6) Posiada Pan/Pani prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych, prawo do
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.

7) Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych.

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest obowigzkowe ze wzgledu
na przepisy prawa pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

9) Pana/Pani dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.



